
 

Einwohnergemeinde  

 

 

 

Gestalten Sie Ihre berufliche Zukunft selbst… 

Wir bieten einer engagierten und motivierten Führungspersönlichkeit die Chance, als 
Mitglied der Geschäftsführung, die Zukunft einer nachhaltigen Gemeinde zu gestalten und 
mit einem motivierten Team die Abteilung Bau gezielt weiter-zuentwickeln. 
 

Nach Vereinbarung suchen wir eine/n: 
 

Abteilungsleiter/in Bauverwaltung 
80-100% 

 
Was bringen Sie mit: 

 Diplom oder auf dem Weg (in Ausbildung) zum Diplom Bernische/r Bauver-walter/in 
oder vergleichbare Qualifikation 

 Führungserfahrung mit wertschätzender und lösungsorientierter Arbeitsweise 
 

Wir bieten Ihnen: 
 Spannende Führungsaufgaben in einer lebendigen Gemeinde 
 Flexibles Arbeitszeitmodell 
 Zeitgemässe Anstellungsbedingungen 
 Überobligatorische Versicherungsleistungen 
 Weiterbildungsmöglichkeiten für berufliche und persönliche Perspektiven 
 Gute Anbindung an die Öffentlichen Verkehrsmittel 
 Kostenlose, gemeindeeigene Parkplätze nahe beim Büro 
 Geordnete Übergabe der Abteilung (Übergangslösung ist vorhanden und bleibt 

während der Einarbeitungsphase bestehen) 
 

Ihre neuen Hauptaufgaben: 

 Führung der Bauverwaltung (personell, organisatorisch und fachlich)  
 Beratungstätigkeit der Bevölkerung, Behörde und verschiedener Gremien in Bau-, 

Planungs- und Umweltthemen  
 Projektarbeiten in anspruchsvollen Projekten wobei konzeptionelles Denken gefragt ist 
 Hauptverantwortung im Bereich der Baupolizei, der Ver- und Entsorgung, Abwasser- 

und Kanalisationswesen, Wasserversorgung, Strassenwesen, Hochbau 
(Liegenschaftsverwaltung), Gewässerbau und Vermessung 

 
Für weitere Auskünfte oder Fragen melden Sie sich bitte bei der Gemeindeverwaltung 
unter der Telefonnummer 033 681 80 20. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen entweder per Mail an: info@diemtigen.ch oder auf dem Postweg 
zu.  

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. 

 


